
浙江理工大学课堂教学质量双向评估实施办法 

浙理工教〔2007〕68 号 

课堂教学是高校人才培养过程的主要环节，教师的教和学生的学直接影响课堂教学

质量。建立课堂教学质量双向评估机制，是健全教学质量监控体系的一项重要举措。为

进一步完善我校课堂教学质量评价体系，特制定本实施办法。 

一、评估目的 

学生评教目的是增强教师教书育人的责任感，促进教学改革，提高教学水平。教师

评学的是增强学生的学习自觉性，促进学风改善，提高学习质量。 

二、评估对象 

学生评教的对象为承担本科教学任务的任课教师，教师评学的对象为承担本科教学

任务的授课班级。 

三、评估内容 

评估内容包括学生评教和教师评学，学生评教主要内容包括教师的教学态度、教学

内容、教学改革、教学方法、教学效果等，教师评学的主要内容包括学生的学习风气、

学习能力、学习效果等。 

四、评估的组织实施 

1．组织领导。双向评估工作在主管教学校长的领导下，由教务处负责总体部署、

协调，学院负责具体组织实施。 

2．评估主体。 

学生评教的评估主体为全体本科学生，教师评学的评估主体为承担本科教学任务的

教师。 

3．评估时间：以学期为单位，每学期进行一次，一般在每学期的第 12-15 周进行。 

4．评估方式：以网上评估为主。 

（1）学生评教：学生在连接校园网的任何一台计算机上进入“现代教务管理系统”

（浙江理工大学网站→内部网→教务处→现代教务管理系统；或浙江理工大学网站→内

部网→现代教务管理系统），凭学号和密码登录系统，进行网上评教。 

（2）教师评学：教师在连接校园网的任何一台计算机上进入“现代教务管理系统”

（浙江理工大学网站→内部网→教务处→现代教务管理系统；或浙江理工大学网站→内

部网→现代教务管理系统），凭职工号和密码登录系统，进行网上评学。 

五、评估要求 

1．教务处负责对双向评估基础数据的维护，负责对每学期的评估工作进行总体部

署安排，负责评估期间的实时监控，并与各学院协调评估相关事宜。 



2．各学院负责核准确认教学质量双向评估所需的基础数据。 

3．各学院应充分认识教学质量双向评估的重要性，在教务处总体部署安排后，认

真做好宣传动员、组织工作，督促本学院学生、教师认真及时完成评估工作。 

4．教师应及时完成“教师评学”，确保评价信息的公正、客观。教师不得通过任

何形式和途径影响学生评教的评估结果。 

5．学生应在指定时间内，公正、客观地完成对任课教师的评价。 

六、评估数据统计与结果处理 

1．教务处负责双向评估的数据统计与结果处理。教务处听取各方意见，充分考虑

各种影响评估客观性及公正性的因素，采取合适的方法对评估数据进行处理。同时，根

据学校发展需要，不断改进数据统计和处理方法，以使评估结果更加符合客观实际，从

而为学校质量监控提供有价值的参考。 

2．学生评教： 

（1）教务处将最终评估结果按课程归属反馈至各学院（部），并交人事处备案。

该评估结果将作为教师教学质量考评的重要组成部分。 

（2）任课教师可凭个人职工号登录“现代教务管理系统”，查询本人的学生评教

结果。 

（3）教师对评估结果有疑义的，可向教务处提交书面说明材料，作为评估结果附

件存档，但不能更改评估结果。 

3．教师评学：教务处将最终评估结果反馈至学生班级所在学院，并交学工部备案。

该评估结果将作为先进班级、优良学风班级等相关评选的重要参考。 

4．各学院（部）应结合本学院（部）课堂教学双向评估结果，采取积极有效的措

施，提高教师的教学水平，加强本学院的学风建设。 

七、本实施办法由教务处负责解释。 

八、本实施办法自发布之日起施行，原《浙江理工大学课堂教学质量双向评估实施

办法》（浙理工教〔2005〕50 号）同时废止。 

 


